STATUT STOWARZYSZENIA A’BSOLWENT(’)W I WYCHOWANKOW PANS'I:WOWEGO
GIMNAZJUM I LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI
W JAROCINIE

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie dziatajace na mocy niniejszego Statutu jest dobrowolnym, spolecznym zrzeszeniem
0sOb wyrazajacych wole utrzymywania 1 kultywowania wiezi kolezenskich oraz wspotdziatania
i pomocy wsérod absolwentow 1 wychowankéw Panstwowego Gimnazjum 1 Liceum
Ogo6lnoksztatcacego im. Tadeusza Kosciuszki w Jarocinie oraz tych wszystkich, ktorzy sg
zainteresowani dziataniem na rzecz Szkoty.

§2
Stowarzyszenie nosi nazw¢ STOWARZYSZENIE ABSOLWENTOW I WYCHOWANKOW
PANSTWOWEGO GIMNAZJUM 1 LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO w Jarocinie,
zwane w dalszych postanowieniach niniejszego Statutu ,,Stowarzyszeniem”.

§3
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Jarocin.
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§4
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogédtu cztonkow.
2. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudni¢ pracownikow.
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§5s
1. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawnag 1 jest zarejestrowane na czas nieograniczony.
2.1.Stowarzyszenie dziata w obszarze uzytecznosci publicznej, w szczegolnosci w obszarach
wymienionych w art. 4 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 10, 11, 12, 13, 14, 22 1 23 Ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie tj.:
1. pomocy spotecznej w tym pomocy rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob,
2. dziatalno$ci charytatywnej,
podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polsko$ci oraz rozwoj
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;,
dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
nauki, edukacji, o$wiaty 1 wychowania,
krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,
kultury, sztuki, ochrony dobr kultury 1 tradycji,
upowszechnienia kultury fizycznej i sportu,
9. dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami.
2.2.Stowarzyszenie wspotpracuje z organami administracji publicznej w zakresie wykonywania
zadan wymienionych w § 5 ust. 2 pkt 1 niniejszego statutu”
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§6
Stowarzyszenie uzywa pieczeci 1 odznak wg wzordw zatwierdzonych przez Walne Zgromadzenie,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



Il. CELE I ZASADY DZIALANIA

§7

Stowarzyszenie ma na celu utrzymywanie i kultywowanie wigzi kolezenskich absolwentow i
wychowankéw Panstwowego Gimnazjum i Liceum Ogoélnoksztatcgcego im. Tadeusza Kosciuszki
w Jarocinie oraz podejmowanie roznorodnej dziatalnos$ci na rzecz Szkoty, a w szczegolnosci:

1.

2.

3.

aktywizowanie i1 inspirowanie absolwentow 1 wychowankéw do dziatan na rzecz
wszechstronnego rozwoju Szkoty,

dokumentowanie i popularyzowanie historii Szkoty, jej zastuzonych Profesorow

1 absolwentow,

udziat we wszystkich wspotczesnych dziedzinach zycia spotecznego, oswiatowego

i kulturalnego Szkoty,

ksztaltowanie postaw patriotycznych srodowiska absolwentow 1 wychowankéw Szkoty oraz
Jej uczniow,

wspotdziatanie w zakresie pomnazania dorobku naukowego, wychowawczo-dydaktycznego,
kulturalnego i materialnego Szkoty,

pozyskiwanie i pomnazanie srodkow materialnych stuzacych celom dziatalno$ci
Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie jest Organem Zatozycielskim 1 Prowadzacym dla swoich szkot

z mozliwoscig taczenia ich w zespoty

§8

Zrzeszajac osoby fizyczne 1 prawne akceptujace program Stowarzyszenia, wspotdziatajac ze
wszystkimi, ktorym bliskie sg cele Stowarzyszenia, bedzie ono realizowaé swa dziatalno$§¢
statutowa 1 prowadzi¢ ja jako nieodptatng w zakresie:

1.

2.

o oA

10.

11.

12.

nawigzywanie 1 utrzymywanie kontaktéw z instytucjami, placowkami naukowymi,
kulturalnymi i artystycznymi 94.99.Z,

wspotdzialanie z instytucjami majacymi wplyw na rozwdj naukowy i materialny Szkotly —
94.99.7,

prowadzenie dziatan popularyzujacych osiggnigcia Szkoty, jej Profesoréw i absolwentéw —
93.21.Z,72.20.Z,

dokumentowanie przeszio$ci i wspotczesnosci Szkoty — 59.11.Z, 59,14.Z,

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej— 58.11.Z, 58.19.Z

organizowanie i uczestniczenie w organizacji réznych imprez o charakterze naukowym,
kulturalnym, sportowym i rozrywkowym 85.51.Z ,

fundowanie nagrdod 1 wyrdznien dziataczom 1 zwycigzcom organizowanych imprez —
85.60.Z,

fundowanie stypendiow dla wyr6zniajacych si¢ uczniow i absolwentow studiujacych —
88.99.Z,

inicjowanie 1 wdrazanie r6znorodnych przedsiewzig¢ na rzecz rozwoju naukowego

1 materialnego Szkoly, a takze uczestniczenie w procesie wychowawczym — 94.99.7,
inicjowanie 1 organizowanie zbiorek publicznych oraz uczestniczenie w dziataniach
majacych na celu rozwoj bazy materialnej, technicznej 1 organizacyjnej Szkoty — 94.99.Z,
Stowarzyszenie jest Organem Zatozycielskim i Prowadzacym dla swoich szkét z
mozliwoscia taczenia ich w zespoly. Zaktada i prowadzi szkoty na wszystkich poziomach
nauczania, w tym: podstawowe, gimnazja, ponadgimnazjalne, sportowe i artystyczne
zgodnie z przepisami prawa oswiatowego — 85.20.Z, 85.31.A, 85.31.B, 85.52.Z, 85.59.B,
prowadzi placéwki o$wiatowo-wychowawcze, placowki pracy pozaszkolnej oraz placowki
ksztalcenia ustawicznego umozliwiajgce uzyskanie 1 uzupetnienie wiedzy ogolnej

1 kwalifikacji zawodowej, zdobywanie umiejetnosci, ksztaltowanie i rozwijanie
zainteresowan 1 uzdolnien oraz korzystanie z ro6znych form wypoczynku 85.51.Z, 85.52.Z,



13. prowadzi wszelkie szkolenia przydatne dla mlodziezy — 85.59.B,
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oraz jako odptatng w zakresie:
prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej— 58.11.Z, 58.19.Z,

organizowanie i uczestniczenie w organizacji réznych imprez o charakterze naukowym,
kulturalnym, sportowym i rozrywkowym 85.51.Z ,

inicjowanie i wdrazanie roznorodnych przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju naukowego

1 materialnego Szkoly, a takze uczestniczenie w procesie wychowawczym — 94.99.7,
inicjowanie i organizowanie zbiorek publicznych oraz uczestniczenie w dziataniach
majacych na celu rozwoj bazy materialnej, technicznej i organizacyjnej Szkoty — 94.99.Z,
Stowarzyszenie jest Organem Zatozycielskim i Prowadzacym dla swoich szkoét z
mozliwoscig faczenia ich w zespoly. Zaktada i prowadzi szkoty na wszystkich poziomach
nauczania, w tym: podstawowe, gimnazja, ponadgimnazjalne, sportowe i artystyczne
zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego — 85.20.Z, 85.31.A, 85.31.B, 85.52.Z, 85.59.B,
prowadzi placoéwki o§wiatowo-wychowawcze, placowki pracy pozaszkolnej oraz placéwki
ksztatcenia ustawicznego umozliwiajace uzyskanie i uzupetnienie wiedzy ogoélnej i
kwalifikacji zawodowej, zdobywanie umiejetnosci, ksztattowanie i rozwijanie
zainteresowan i uzdolnien oraz korzystanie z ro6znych form wypoczynku 85.51.Z, 85.52.Z,
prowadzi wszelkie szkolenia przydatne dla mlodziezy — 85.59.B,

III. CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§9
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. zwyczajnych,
2. honorowych,
3. wspierajacych.
§10
1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna bedaca absolwentem lub
wychowankiem Panstwowego Gimnazjum i Liceum Ogdlnoksztalcacego im. Tadeusza
Kosciuszki w Jarocinie wyrazajgca pragnienie wspoldziatania w realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia, ktorej pisemna deklaracja zostata zatwierdzona przez Zarzad
Stowarzyszenia.
2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ takze cudzoziemiec, spetniajacy warunki

zapisane w pkt 1.

§11

Czlonek zwyczajny ma prawo:

1.

okrwmn

bra¢ udziat w zebraniach Stowarzyszenia, wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do wiladz
Stowarzyszenia,

bra¢ udzial we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia,

zglasza¢ wnioski dotyczace dzialalno$ci Stowarzyszenia,

korzysta¢ z ulg i udogodnien zapewnianych przez wtadze Stowarzyszenia,
nosi¢ odznake Stowarzyszenia.

§12
Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna zastuzona dla rozwoju Szkoty, a takze dla
rozwoju i realizacji celow Stowarzyszenia.
Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu.
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§13
Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa czlonka zwyczajnego.
Cztonek honorowy ma prawo do nieptacenia sktadek cztonkowskich.

§ 14
Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ zar6wno osoba fizyczna jak i prawna wyrazajaca wole
wspotuczestniczenia w realizacji celow Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci gotowa udzielaé
pomocy merytorycznej i materialne;.
Uzyskanie cztonkostwa nastepuje na podstawie pisemnego zgloszenia przyjetego przez
Zarzad Stowarzyszenia.

§ 15

Czlonek wspierajagcy ma prawo:

1.

2.
3.

udziatlu z gtosem doradczym w Walnym Zgromadzeniu oraz zebraniach organizowanych
przez Zarzad Stowarzyszenia lub zespoly problemowe,

bra¢ udziat we wszystkich przejawach dziatalnosci Stowarzyszenia,

cztonek wspierajacy nie korzysta z czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz
Stowarzyszenia.

§ 16

Kazdy cztonek Stowarzyszenia ma obowiazek:

1.

przestrzega¢ postanowien Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
realizowac cele Stowarzyszenia,

2
3. bra¢ udzial w pracach Stowarzyszenia,

4.

5. wnosi¢ swoj wktad w pomnazanie duchowego i materialnego dorobku Stowarzyszenia.

regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie,

§17

Utrata cztonkostwa nastgpuje przez:

1.

2.

3.

wystgpienie ze Stowarzyszenia zgloszone Zarzagdowi Stowarzyszenia; zgtoszone
wystapienie nie zwalnia z obowiazku uregulowania zalegtych sktadek cztonkowskich,
skreslenia z listy wskutek zalegania w uiszczeniu sktadek cztonkowskich przez okres
jednego roku,

wykluczenia ze Stowarzyszenia prawomocnym orzeczeniem Sgdu Kolezenskiego
Stowarzyszenia.

IV. WLADZE STOWARZYSZENIA

§18
Wtadzami Stowarzyszenia s3:

1. Walne Zgromadzenie,

2. Zarzad Stowarzyszenia,

3. Komisja Rewizyjna,

4. Sad Kolezenski.

§19

1. Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.

2. Wiladze Stowarzyszenia wymienione w § 18 pkt 2-4 wybierane sa na Walnym
Zgromadzeniu w glosowaniu jawnym. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwatg o
przeprowadzeniu wyboréow w glosowaniu tajnym.

3. Czlonkowie wladz Stowarzyszenia petnig swe funkcje honorowo.



§20
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia i odbywa si¢ w formie walnego
zebrania cztonkow.
2. O zwotaniu Walnego Zgromadzenia Cztonkéw decyduje Zarzad Stowarzyszenia po
zweryfikowaniu kazdorazowo przed uptywem kadencji ilo$ci cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

§21
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1. uchwalenie programu dziatalno$ci Stowarzyszenia,

2. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji
Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego,

3. udzielanie lub odmowa udzielenia absolutorium ustepujagcemu Zarzagdowi Stowarzyszenia
na wniosek Komisji Rewizyjnej,

4. wybor Prezesa Stowarzyszenia i na jego wniosek zatwierdzenie lub odmowa zatwierdzenia
sposrod cztonkdéw Zarzadu dwoch wiceprezesow, sekretarza i skarbnika,

5. wybor Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego,

6. podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad Stowarzyszenia,

7. podejmowanie uchwal o przyjeciu Statutu Stowarzyszenia i jego zmianie,

8. podejmowanie uchwal o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu majatku,

9. nadawanie godnosci cztonka honorowego,

10. ustalanie w formie uchwaty wysokosci sktadek cztonkowskich i terminéw ich ptatnosci,

11. podejmowanie decyzji o przystapieniu Stowarzyszenia do zwigzku stowarzyszen krajowych
1 zagranicznych,

12. podejmowanie innych uchwat wynikajacych z niniejszego Statutu, a takze wymagajacych —
z uwagi na szczeg6lng wazno$¢ — okreslenia stanowiska wszystkich cztonkow
Stowarzyszenia.

§22
W Walnym Zgromadzeniu udziat biorg:
1. cztonkowie zwyczajni oraz czlonkowie honorowi z glosem stanowigcym,
2. cztonkowie wspierajacy oraz zaproszeni goscie z glosem doradczym.

§23

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow uprawnionych do
glosowania z wyjatkiem uchwal o zmianie statutu 1 rozwigzaniu Stowarzyszenia.

2. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwalg o zmianie Statutu Stowarzyszenia przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania, przy czym wymagana jest wigkszos$¢ 2/3 glosow.

3. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia
Stowarzyszenia podjetej wiekszoscia 3/4 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania.

4. Walne Zgromadzenie jest wazne, jesli bierze w nim udziat co najmniej potowa cztonkow
Stowarzyszenia. W razie braku tej liczby cztonkéw 10 w wyznaczonym terminie Walne
Zgromadzenie bgdzie wazne w drugim terminie bez wzglgdu na liczbe obecnych cztonkdw.

§24
1. Walne Zgromadzenie wyborcze odbywa si¢ raz na 5 lat po uptywie kadencji wiadz
Stowarzyszenia.
2. Walne Zgromadzenie sprawozdawcze odbywa si¢ co roku, po zamknigciu bilansu dziatalnos$ci
Stowarzyszenia.
3. Zarzad Stowarzyszenia zwoluje Walne Zgromadzenie co najmniej na 2 tygodnie przed
oznaczonym terminem jego odbycia.



§ 25
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotywane w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.

§26
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zostaje zwotane: z inicjatywy Zarzadu Stowarzyszenia, na
wniosek Komisji Rewizyjnej, na zgloszone na piSmie zadanie 1/3 cztonkow Stowarzyszenia —
nie pdzniej niz w ciggu miesigca od zgloszenia zadania.
2. Wniosek o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinien okresla¢ porzadek obrad.

§27
Dziatalno$cig Stowarzyszenia kieruje Zarzad Stowarzyszenia ponoszac odpowiedzialnos¢ przed
Walnym Zgromadzeniem.

§ 28
1. Zarzad sktada si¢ z 5 cztonkow wybranych przez Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia, w tym
prezesa, dwoch wiceprezesow, sekretarza i skarbnika.
2. Zarzad ma prawo dokooptowa¢ do swego grona nowych cztonkéw w miejsce ustepujacych, nie
wigcej jednak niz 1/3 sktadu Zarzadu wybranego przez Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia.”

§29
. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ nie rzadziej niz raz na 3 miesiace.
. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wickszoscia glosow.
3. Do wazno$ci uchwal wymagana jest obecno$¢ co najmniej potlowy cztonkow Zarzadu,
w tym prezesa i dwoch cztonkéw Zarzadu.
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§30

Do zakresu dziatalnos$ci Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnoSci:

. dbato$¢ o prawidlowg dziatalno§¢ Stowarzyszenia zgodna z jego statutowymi celami,

. wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia,

. kierowanie dzialalno$cia Stowarzyszenia,

. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu,

. w zaleznosci od potrzeb tworzenie zespotow 1 komisji problemowych oraz két poza Jarocinem,

. uchwalanie szczegdtowych regulaminow dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

. przyjmowanie rocznych planéw dziatalnosci i uchwalanie budzetu Stowarzyszenia oraz

kierowanie jego realizacja,

8. sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Walnemu Zgromadzeniu,

9. przyjmowanie cztonkoéw zwyczajnych, cztonkdéw zwyczajnych bgdacych cudzoziemcami oraz
czlonkoéw wspierajacych,

10. powolywanie w miare potrzeb Biura Stowarzyszenia i1 okre$lanie jego struktury,

11. zarzadzanie majatkiem i sprawami Stowarzyszenia, a takze dysponowanie jego funduszami
w ramach budzetu,

12. przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu kandydatéw na czlonkéw honorowych,

13. wystepowanie do wtasciwych organdw wiadzy o uhonorowanie wyrdzniajacych si¢ cztonkéw
Stowarzyszenia odznaczeniami panstwowymi, regionalnymi i nagrodami,

14. organizowanie pomocy cztonkom Stowarzyszenia znajdujacym si¢ w szczegOlnie trudnej
sytuacji zyciowe;j,

15. zwotywanie walnego zebrania,

16. wykonywanie innych czynnosci dla osiggnigcia celéw Stowarzyszenia.
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§31
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie
Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna ma prawo dokooptowa¢ do swego grona jednego cztonka w miejsce
ustepujacego ze sktadu wybranego przez Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia.
3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego i zastepcg przewodniczacego.

§32
Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujagcym catoksztatt prac Stowarzyszenia, a w
szczegblnosci:
1. przynajmniej raz w roku przeprowadza kontrole Stowarzyszenia ze szczeg6lnym
uwzglednieniem rzetelnos$ci, celowosci 1 gospodarnosci prowadzonej dziatalno$ci finansowo-
gospodarczej,
2. sktadanie Zarzadowi Stowarzyszenia uwag odno$nie wykonania budzetu i wynikow
przeprowadzonych kontroli,
3. sktadanie sprawozdan z caloksztaltu swej dziatalno$ci na Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia
oraz stawianie wnioskow o udzielenie lub odmowg¢ udzielenia absolutorium Zarzagdowi
Stowarzyszenia,
4. wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie zebrania Zarzadu wzglednie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Stowarzyszenia.

§33
Komisja Rewizyjna stwierdzajac uchybienia w pracy Zarzadu, a w szczegdlnos$ci naruszenia
obowigzujacych norm statutowych Stowarzyszenia, uchwal wtadz Stowarzyszenia lub zasad
rzetelnej 1 celowej gospodarki ma obowigzek zawiadomié¢ o nich Zarzad Stowarzyszenia. W innych
przypadkach Komisja Rewizyjna wystepuje z zaleceniami pokontrolnymi wyznaczajac termin,
w ktorym wladze Stowarzyszenia sg zobowigzane udzieli¢ wyjasnien.

§ 34
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym w posiedzeniach
Zarzadu Stowarzyszenia.

§35
1. Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 cztonkéw wybieranych przez Walne Zgromadzenie.
2. Sad Kolezenski ma prawo dokooptowa¢ do swego grona nowego cztonka w miejsce
ustepujacego ze sktadu wybranego przez Walne Zgromadzenie.
3. Cztonkowie Sadu Kolezenskiego wybierajg ze swego grona przewodniczgcego 1 jego zastepce.
4. Sad Kolezenski orzeka w pelnym sktadzie.

§ 36
Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy:
1. rozstrzyganie sporéw i konfliktow pomigdzy cztonkami Stowarzyszenia,
2. wypowiadanie si¢ w przedmiocie oceny postepowania cztonkow Stowarzyszenia niezgodnego
z zasadami wspolzycia spolecznego lub sprzecznego z zalozeniami Statutu, podstawowych uchwat
1 zarzadzen oraz nieetycznego postepowania w dziatalnosci cztonkowskie;j.

§37
1. Sad Kolezenski po rozpatrzeniu sprawy moze wnioskowac o:
1) uwolnienie cztonka Stowarzyszenia od stawianych mu zarzutow,
2) stwierdzenie winy cztonka Stowarzyszenia, a tym samym udzielenie mu:
a) kary upomnienia lub nagany,



b) zawieszenia w prawach cztonkowskich na okres od 6 miesigcy do 2 lat,

c¢) wykluczenie ze Stowarzyszenia,
2. Kary okreslone w pkt 1 muszg by¢ zatwierdzone przez Zarzad. Od postanowienia Zarzadu
cztonkowi przystuguje prawo odwotania si¢ do Walnego Zgromadzenia.

V. MAJATEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

§ 38
Majatek Stowarzyszenia sktada si¢ z:
1. majatku nieruchomego i ruchomego,
2. funduszow.

§39

Fundusze Stowarzyszenia sktadaja si¢ z:

. sktadek cztonkowskich,

. dochodéw z majatku ruchomego i nieruchomego,

. dotacji, darowizn, zapiséw 1 spadkow,

. dochodow z dziatalnosci gospodarczej,

. wpltywow z dziatalnosci statutowej,

. dotacji, subwencji, srodkow z funduszy publicznych i zleconych ustug,

. innych dochodéw uzyskiwanych zgodnie z obowigzujacymi przepisami, nie naruszajacych
postanowien ustawy o dzialalnosci publicznej i wolontariacie.
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§ 40
1. Dzialalno$¢ gospodarcza, o ktdrej mowa w § 39 pkt 4 prowadzona moze by¢ wedtug ogdlnych
zasad okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stuzy realizacji celow statutowych Stowarzyszenia i nie mo-
ze by¢ przeznaczony do podzialu migedzy cztonkow.

§ 41
1. W celu pomnazania majatku Stowarzyszenia moga by¢ tworzone odrgbne struktury
organizacyjne, a takze Stowarzyszenie moze uczestniczy¢ na zasadzie udzialowca w dziatalnosci
takich struktur, ktorych celem statutowym jest dochodowa dziatalno$¢ gospodarcza.
2. Zyski Stowarzyszenia z tytulu tej dzialalnosci sa w calosci przeznaczone na cele statutowe 1 nie
podlegaja podziatowi miedzy cztonkéw Stowarzyszenia.

§42
1. Oswiadczenia i akty prawne Stowarzyszenia podpisuja wspolnie prezes 1 jeden z wiceprezesow
oraz sekretarz wzglednie osoby przez nich upowaznione w granicach pelnomocnictwa udzielonego
przez Zarzad.
2. Zobowigzania majatkowe i finansowe w imieniu Stowarzyszenia podejmuja prezes lub jeden z
wiceprezesOw oraz skarbnik, wzglednie osoby upowaznione, w granicach petnomocnictwa
udzielonego przez Zarzad.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 43
Zmiana postanowien niniejszego Statutu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia
1 przyjecia przez wladze rejestracyjne.



§ 44
Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresli tryb likwidacji oraz cel, na jaki ma by¢
przeznaczony majatek Stowarzyszenia.



